	Criteri per l’individuazione del personale docente a cui affidare la prestazione aggiuntiva

	· produzione domanda di partecipazione;
· precedenza ai docenti appartenenti all’ordine di scuola a cui è rivolto il modulo; solo nel caso in cui nessun docente di quell’ordine di scuola presenti istanza, si potrà prendere in considerazione la domanda presentata dai docenti degli altri ordini di scuola;
· precedenza, tra i docenti dello stesso ordine di scuola, ai docenti con eventuali titoli culturali e professionali attinenti con le attività previste dal singolo modulo formativo;
· massimo 1 incarico conferibile per annualità, solo nel caso di mancanza di altre disponibilità si potranno ottenere ulteriori incarichi.

	Griglie di autovalutazione Allegato A
	PUNTEGGIO MASSIMO
	PUNTEGGIO

	Titoli di studio  
	Laurea: Voto di laurea 
tra 66 e 80  
	
punti 6 
	

	
	tra 81 e 90 
	punti 7
	

	
	tra 91 e 100
	punti 8
	

	
	tra 100 e 105 
	punti 9
	

	
	tra 106 e 109  
	punti 10
	

	
	110
	Punti 12
	

	
	oppure Diploma: Voto (in 100.mi
tra 60 e 75  
	
punti 1  
	

	
	tra 75 e 85  
	punti 2  
	

	
	tra 86 e 90 
	punti 3  
	

	
	tra 91 e 95
	punti 4  
	

	
	 tra 96 e 99  
	punti 5  
	

	
	100  
	punti 6  
	

	
	Seconda Laurea  
	punti 2  
	

	
	Master universitario/Dottorato.……………2 punti   
	Max 4 punti  
	

	
	Corso di specializzazione post-laurea di durata almeno annuale…1 punto
	Max. 2  punti
	

	Titoli didattici e culturali  
 
	Certificazioni informatiche (2 punti per ciascuna certificazione)  
	max 4  punti
	

	
	Esperienza in qualità di esperto e/o tutor nei progetti PON FSE/POR/PNRR (2 punti per ogni esperienza) 
	max  10  punti
	

	
	Incarichi di progettazione e/o di coordinamento di progetti MIUR e/o FSE/FESR/PNRR (1 punto per ogni esperienza) 
	Max 10  punti
	

	
	Incarico di animatore digitale o componente del team digitale…..……………2 punti   
	Max 4 punti  
	

	
	Certificazioni linguistiche ((2 punti per ciascuna certificazione)  
	Max 3 
	

	
	Corsi di formazione promossi dal Miur/PNRR/ Scuola di appartenenza (Scuola Futura) ((2 punti  per ogni esperienza )  
	Max 10  punti
	

	
	Corsi di Formazione afferenti alla tipologia del modulo in cui si presenta la candidatura. (2 punti per ogni esperienza) 
	Maxi 10 punti
	

	
	Incarico nello STAFF, FS, coordinatore,………………….1 punto
	Max 5  punti
	

	Anzianità di servizio
nella scuola statale
	Da 1 a 5 anni
	1 punto
	

	
	Da 6 a 10 anni
	2 punto
	

	
	Da 11 a 15 anni
	3 punti
	

	
	Da 15 a 20 anni
	4 punti
	

	
	Oltre 20 anni
	5 punti
	




 

Criteri per l’individuazione del personale docente a cui affidare la prestazione aggiuntiva  

   produzione domanda di partecipazione;      precedenza ai docenti appartenenti all’ordine di scuola a cui è rivolto il modulo; solo nel caso in  cui nessun docente di quell’ordine di scuola presenti istanza, si potrà prendere in considerazione la  domanda presentata dai docenti degli altri ordini di s cuola;      precedenza, tra i docenti dello stesso ordine di scuola, ai docenti con eventuali titoli culturali e  professionali attinenti con le attività previste dal singolo modulo formativo;      massimo 1 incarico conferibile per annualità, solo nel caso di mancanza di altre disponibilità  si  potranno ottenere ulteriori incarichi.  

Griglie di autovalutazione   Allegato  A  PUNTEGGIO  MASSIMO  PUNTEGGIO  

Titoli di  studio     Laurea: Voto di laurea    tra 66 e 80      punti  6     

tra 81 e 90   punti  7   

tra 91 e 100  punti  8   

tra 100 e 105   punti  9   

tra 106 e 109    punti  10   

110  Punti 1 2   

oppure Diploma: Voto (in 100.mi   tra 60 e 75      punti 1      

tra 75 e 85    punti 2      

tra 86 e 90   punti 3      

tra 91 e 95  punti 4      

  tra 96 e 99    punti 5      

100    punti 6      

Seconda Laurea    punti 2      

Master universitario/Dottorato . ……………2 punti     Max 4 punti      

Corso di specializzazione post - laurea di durata almeno  annuale…1   punto  Max. 2  punti   

Titoli didattici  e culturali         Certificazioni informatiche (2 punti per ciascuna certificazione)    max 4    punti   

Esperienza in qualità di esperto e/o tutor   nei progetti PON   FSE /POR /PNRR   (2 punti per ogni esperienza)   max  10  punti   

Incarichi di progettazione e/o di coordinamento di progetti  MIUR e/o FSE /FESR/PNRR  (1 punto per ogni esperienza)   Max 10    punti   

Incarico di animatore digitale o componente del team  digitale…..……………2 punti     Max 4 punti     

Certificazioni linguistiche ( (2 punti per ciascuna certificazione)    Max  3     

Corsi di formazione promossi dal Miur/PNRR/ Scuola di  appartenenza (Scuola Futura)  ((2 punti    per ogni esperienza )    Max 10  punti   

Corsi di Formazione afferenti alla tipologia del modulo in cui  si presenta la candidatura. (2 punti per ogni esperienza)   Maxi 10 punti   

Incarico nello STAFF, FS, coordinatore,………………….1  punto  Max 5  punti   

Anzianità di  servizio   nella scuola  statale  Da   1 a   5 anni  1 punto   

Da 6 a   10   anni  2 punto   

Da 11 a 15   anni  3 punti   

Da   15 a 20 anni  4 punti   

Oltre 20 anni  5 punti   

